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 الخطة التدريسية للمادة استمارة

 م.م احمد جاسم محمد  سم التدريسيا

 Ahmedjm85@yahoo.com البريد الالكتروني

 اسم المادة
 1مبادئ الإدارة 

 المادة أهداف

         التعرف على مفهوم الإدارة والمدير والمنظمة . -

 ة ( .لرقاباالإدارية ) التخطيط ، التنظيم ، التوجيه ، التعرف على الوظائف  -

 التعرف على البيئة المؤثرة في منظمات الأعمال . -

ة دارالتعرف على وظائف إدارة الأعمال المختلفة ) إدارة التسويق ، الإ -

 المالية ، إدارة الموارد البشرية ، إدارة العمليات الإنتاجية (

 
 عد محمد خليل الشما –مبادئ الإدارة مع التركيز على أدارة الأعمال  معتمدةالمصادر ال

تقديرات نظام 

 (%100)كورسات ال

 توزيع الدرجة

 
 المختبر

 الامتحان

 امتحان مشاركة النهائي

10% 30% - 60% 

 أضافيةمعلومات 

 استراتيجيات التعليم المستخدمة في تطوير هذه المهارات والقدرات:

  إشراك الطلاب في مناقشات جماعية . -

 إعطاء الفرصة للطالب لعرض وتقديم مواضيع مختلفة للمناقشة . -

  

 
 

 

 الساعات  الاسبوع

   
 

 

 

 

 جمهورية العراق

وزارة التعليم العالي والبحث 

 العلمي

 الاشراف والتقويم العلميجهاز 
 

 ميسانالجامعة : 

 الادارة والاقتصاد إسم الكلية :

 ادارة الاعمال  إسم القسم :

 الاولى المرحلة :

 احمد جاسم محمد  الثلاثي : تدريسيإسم ال

 مدرس مساعد  اللقب العلمي :

  ماجستير المؤهل العلمي :
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1- 

 

 

  الاعمال لدراسة عام منظور

  والمدير للادارة مفاهيمي مدخل -

  والمتقدمة النامية المجتمعات في اليها والحاجة الادارة طبيعة -

  ومهنة وفن علم الادارة -

3 

 وادواره المدير وظائف -2

  المدير وظائف -

  المدير ادوار -

   المدير مهارات -

3 

  اساسية مفاهيم الاعمال منظمات -3

  الاعمال منظمة مفهوم -

  الاعمال منظمة واهداف اهمية -

-  

  الاعمال منظمات خصائص -

3 

 (  الكلاسيكية المدرسة)   التنظيمي الفكر تطور -4

  البيروقراطية -

  العلمية الادارة -

  الادارية التقسيمات -

3 

5- 

 

 ( الكلاسيكية العلاقات مدرسة)  النظري الفكر تطور

 (  ماكريكر لدوكلاص)  الادارية الفلسفة نظرية -
3 

 (  الحديثه الاتجاهات)  التنظيمي الفكر تطور  -6

  الموقفية النظرية -

  اليابانية المدرسة -

3 

 (  الاستراتيجية والادارة المعاصرة الاتجاهات)  التنظيمي الفكر تطور -7

  
3 

 3 الإدارة بيئة -8

  الاعمال وبيئة المنظمة بين المتبادل الاثر طبيعة -9

  الاعمال بيئة مفهوم -

  ومكوناتها الاعمال بيئة اساسيات -

  الاعمال وبيئة المنظمة بين المتبادلة العلاقة -

3 

  المنظية الاهداف  -10

  واهميتها الاهداف مفهوم -

  وضعها ومتطلبات انواعها -

  بالنتائج والادارة بالاهداف الادارة -

 

3 

 

11-  

 3   الاعمال لمنظمات الاجتماعية ةالمسؤولي

 3   التنظيمية والكفاءة الفاعلية  -12

  الاداري التخطيط  -13

  التخطيط واهداف واهمية مفهوم -

  وخصائصه التخطيط انواع -

 السيناريو وصياغة الخطط وضع -

3 

 3   الادارية القرارات  -14

 3  المشكلات وحل القرار اتخاذ  -15

 المادة أستاذ

 

 

 

 

 

 

 

 

 قسمالرئيس 

 

 

 

 العميد 

 محمد خليل ابراهيم الدكتور

 


